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CHERCHEZ L’'ERREUR

AsmaaELANBARKI

Le fameux adage dit que tout
chercheur finitpar trouver ce qu’il
cherche, maisest-il toujoursvrai ?
A I’INSEA, les chercheursonen a
de toutes les couleurs,dailleurs,
on est dans le seul institut
marocain qui se distingue parla
formation des chercheurs

recherche difféerent, maisle plus
marquant c’est celui qui nous vient
de ’autre coté de laméditerranée,
avec un CV aussi garni que le
sandwich de Abdallah (saucisse je
vous pris) et quicherche,apartce

releve de son domaine

I’agitation de ses étudiants, mais

opérationnels qui cherchent—entre
autres, et comme tous lesautres
inseaistes-aminimiser le temps de
travail et maximiser le tempsde
loisir, mais qui ne s’en sortent
malheureusement pas toujours.
Il'y a aussi quelques bizuts,
heureusement pas nombreux, qui
ont commencé a chercher des
ennuis aupreés des anciens lors de
la période de bizutage,etdontun
traitement spécial est venu les

I\

chercher, d’autres sont allés
jusqu’a chercher de ’appui de
leurs alliés extérieurs mais ont
malheureusementregretté d’avoir
poussé leursrecherchestrop loin.
De méme, nous avons la chance
d’avoir quelques professeurs
chercheursdont les domaines de

aussi a s’exprimer en une langue
qui, d’aprés nos recherches
approfondies, semble awirun lien
avec le  frangais. Mais
malheureusement ses recherches
n’ont pas encore abouti.

Bref, et comme quelqu’un avait
déja dit: des chercheurs qui
cherchent, on en trouw toujours,
mais des chercheurs qui
trouvent... 1a il faut vraiment
chercher.

\ qui
~ ( L > d’études, a comprendre la cause de
|L
"

Quelques semaines nous séparent de ’assemblée
générale suite a laquelle va étre renouwelé le
bureau de I’association des étudiants, je tiens
donc a informer’ensemble des étudiants qu’une
rencontre avec les membres du bureau sortanta
eu lieu cette semaine afin de parler des
problémes a I’INSEA, de présenter ’association
des étudiants et expliquer ses réalisations de
I’année derniére. Cetarticle a donc pour objectif
de récapituler ce qui s’est dit lors de cette
rencontre, mais aussi donner quelques
éclaircissements surles comités qui ont été créés
et qui ont pour but d’assurerle suivi des taches
qui lui seront conférées chacun dans son
domaine.

- Comité formation : le principal objectif de ce
comité est d’assurer le suivi de la qualité de la
formation a I’INSEA, mais aussi de remédier
aux défaillances qui peuwent se produire, et
enfin représenter les étudiants aupres de
I’administration dans tout ce qui reléve de la
formation etles études.

- Comité intemat: ce comité comme son nom
I’indique est relatif a 1’internat et tous les
probléemes qui lui sont rattachés.

RELEVER LES DEFIS :
JE M"ENGAGE !!!

Hajar MOUATASSIM

- Comité relation extérieur : ce comité a en principe
un grand défit a relever ; le défit de faire la publicité
a notre école, de la faire connaitre auprés des
taupins, mais aussi de \éhiculer une bonne image
surnotre institut et le produit qu’il réalise.

- Comité restaurant: ce comité a pour principale
tache le suivi du restaurant, des menus et plats
proposés, mais aussi la négociation de nouveaux
menus qui plairont a tous les godts.

- Comité sport: ce comité est chargé comme son
nom I’indique de tout ce qui est relatifa ’activité
sportive (tournoi de football, basket-ball, baby-foot,
manifestations inter écoles...).

Je vous informe chers amis que nous awns déja
procédé a I’inscription des membres désirant
adhérer a ces différents comités, toute fois les
inscriptions ne sont pas encore terminées. Si tu te
sens motivé, plein de dynamisme, ettu as des idées
nouvelles pour contribuer a I’amélioration du
niveau de vie et la qualité de I’enseignementa
I’INSEA, alors n’hésite pas a te présenter pour faire
partie de 1’un des comités précités.

Pour finir, je vous informe qu’une deuxiéme
réunion informative aura lieu dans les prochains
jours, soyez juste attentifs a ce qui s’écritsurles
tableaux d’affichage. C’est notre seul moyen «to
keep in touch ».
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LA QUETE DU
DIRECTEUR SE
POURSUIT ...

Nistine LACHHAM

« La candidature est ouverte pour le
poste de directeur de I’insea » .Ceci
est une annonce qui avait sirement
attirée la curiosité de pas mal d’entre
nous chéres inseaistes. Analysons la
situation ensemble.

En effet une annonce pareille ne peut
étre que signe de transparence, de
volonté d’affecter la bonne personne a
la bonne place, comme cela se passe
dans toute grande école qui se soucie
d’assumer son réle de formation dans
les meilleurs conditions et surtoutde
conserver son prestige bien mérité.
Mais permettez moi de vous informez
ou de vous (ré)informez que cette
situation critique n’a fait que trop
durer. Ainsi ’insea est toujours privé
de son représentant supréme et cela
va bientdt faire un an que ¢a dure !l!
Quelle est la justification de cette
stagnation ? that’s the question.
Comme étant éléves ingénieursdans
cette école, j’estime que nous avons le
droit de nous poser cette question et
surtout d’avoir une réponse
convaincante du fait que le corps
administratif n’est pas au complet.La
quéte du directeur va -t-elle se
poursuivre assez longtemps ? la
personne jugée compétente ne s’est
toujours pas présentée ?

On a tous ras le bol de ces hypotheses
bien naives qui ne font que mépriser
notre logique et notre droit a
I’information sur tous ce qui se passe
vraiment. Pour mettre en évidence la
gravité de lasituation, je vous propose
une petite gymnastique intellectuelle si
vous le permettez. Le droit a
I’information, est I’un des principes
fondamentaux de la démocratie que
notre pays s’est engagé a instaurer (
heureusement). Or, chéres amis,wous
étes les futurs responsables de demain
et vous serez appelé a continuerdans
le sens des acquis démocratiques qu’a
réalisé notre pays (et que personne ne
peut négliger bien sur). Comment
pouvons nous apprendre cette culture
,8i I’école, sensée nous guiderdans ce
sens, ne représente pas un modele
démocratique !!! décidément, les
responsables ont leurs raisons...que la
raison ne connait pas.

Dans tout établissement supérieur (ou
autre) la rentrée est marquée —
tradition oblige- par un discours de
bienvenue du directeur de cet
établissement. Vous 1’avez sGrement
remarqué , cela ne s’est pas vraiment
passé, ou peut étre a été reporté onne
sait jamais... Alors c’est pour quand
notre rentrée officielle ??...

En attendant cheres inseaistes, bon
vent....
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BILLET

Mardi 16 octobre, 18h, dés la tombée d’une
douce nuit d’automne, et sous le joli croissant
de lune, une ambiance exceptionnelle régnait
dans le grand espace a coté du restaurant.
Tenez vous bien, on offrait a tous les étudiants
et a toutes les étudiantes de D’institutun diner
aux chandelles !! Pas besoin de relire, il y
avait bel et bien un diner aux chandelles. Seul
bémol : ils étaient séparés. Le diner était
comme d’habitude dans la salle réservée aux
festins, mais les chandelles d’un autre genre
étaient un petit peu plus loinsurlapelouse ou
plutét le goudron du terrain de football
éclairé par une lumiére peu lumineuse laissant
des doutes entre ce qui est le ballon etce qui
est ’ombre du ballon, ce qui est]’ami et ce qui
est’ennemi, semant ainsi la pagaille pour
aboutir enfin & un spectacle de coups de pieds,
tacles et chandelles dans tous les sens.
Chacune des deux sources de lumiéres-seules
présentes ce jour la avant I’arrivée d’une
troisiéme loin d’étre suffisante d’ailleurs-
appelées abusivement « projecteurs », aune
puissance de 400 Watt. On aurait utilisé
I’équivalent de deux fois 4 lampes de 100 Watt
(si mais calculs sont bons) suffisamment
basses et lointaines pour éclairer un grand
champ de jeu et permettre de distinguerentre
10 joueurs et 10 ombres de 3 meétres de
hauteur chacune. Ce manque d’éclairage
réduit sensiblement le plaisir et laqualité du
jeu et constitue désormais un nouveau
régresseur du taux de myopie a prendre en
considération. Malgré cela, ce premier match
nocturne officiel de I’histoire de ’INSFA avait
réussi a rassembler du monde autour du
fameux grillage. Un ballon rond et de la
lumiére et voila qu’une rencontre sportive
crée une atmosphére conviviale etchaleureuse
permettant aux étudiants de se défouleretde
se retrouver. Ceci n’est pas surprenant quand
on connait cette dynamique et cette bonne
volonté dont jouissent les inseaistes et qui fait
envier beaucoup d’autres. Les inseaistes qui
ne laissent échapper aucune occasion pour
animer les activités parascolaires de institut
et permettre ainsi aux étudiants de
s’épanouir.

S’épanouir, voila le verbe que la direction
nous empéche de conjuguer aussi souvent
qu’on en a besoin. Il faut peut étre vous
rappeler, chére administration, que 1’INSFA
n’est pas seulement notre école, mais aussi
notre espace de vie. Pendant 3 ansminimum,
nous sommes supposés y vivre et non pas y
survivre. C’est pour cela que notre 3mtemps
vous concerne !

Détendons nous un peu !

Mais comment faire avec les moyens de bord ?
D’abord, nous ne pouvons pas toujours

BRICOLAGES !

Youssef LAHRICHI

appeler les moments de connexionau CCou
au foyer de la détente quand la lenteur des
cables nous accable, ensuite, nos cuisses
souffrent le martyre quand on veut prendre
de I’air sur les quelques bancs d’un confort
d’un autre temps, d’un confort de 1’age de
pierre.

La question que je me suis posé et qui m’a
amené a écrire ces lignes est la suivante :
pourquoi nos responsables font les chosesa
moitié ? Pourquoi dépenser cet argentetse
casser la téte pour faire sortir cette
connexion par cable au foyer alors que la
technologie nous offre un systéme Wifi
accessible par plus de monde sans pour
autant se tasser dans une unique piéce.
D’autant plus que ’effectif de Iinstitutesten
augmentation constante et que t6toutardla
direction sera dans 1’obligation de répondre
a ces besoins futurs. Est-il vraiment
nécessaire de faire et de refaire quandona
un poste de responsabilité? Carcelanous fait
penser aux reproches adressés aux élusdes
communes qui cumulent restauration sur
restauration, et qui multiplient les
chantiers ! Pourquoi ? Chacun y voit du
sien !!

A mon avis, quand on veut réaliser une
chose, soit on en est convaincu et on la fait
comme il se doit de le faire, soit on estime
que c’est inutile et on laisse tomber. Arrétons
de bricoler! Cela s’applique pour cette
nouvelle connexion au foyer comme pour ces
nouveaux « projecteurs » si jamais leurrdle
est d’éclairer le terrain et non pas seulement
I’entrée du restaurant. Il est vrai que
beaucoup d’étudiants se réjouissent de voir
ces nouveaux «changements», mais
beaucoup d’autres sont décus du fait que
méme lorsqu’on fait quelque chose,on nous
laisse sur notre faim, on ne nous satisfait
pas !

En attendant ’arrivée d’autres projecteurs
de ’autre coté du terrain, d’une table de
pingpong (présente dans toutes les écoles
d’ingénieurs sauf I’INSEA, méme si certains
déclarent I’avoir vue dans I’un des dépots de
I’institut), et d’une connexion Wifi,il serait
ingrat de ne pas féliciter la rénovation du
foyer et ’installation des nouveaux poteaux
de football.

Au passage, un grand salut aux membres de
I’association des étudiants de I’INSEA pour
les efforts et sacrifices fournis pourlacause
estudiantine, en souhaitant que les
changements au sein de ’administration
auront le résultat escompté leur permettant
un repos mérité.
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CIFHIWAT EL FASSI :

COMMENT PREPARER LE PLAT
« GOUVERNEMENT MAROCAIN> !

Driss BOUCHEMAMA

Ingrédients :

-Quelques leaders de partis politiques, qui
ne briguaient que le titre de ‘leaders’, pasle
sens ; et ceux des plus proches qu’ils ont
désigné pour la liste des ministrables.
-Beaucoup de technocrates.

-Des anciens ministres aux cheveux tout
simplement blancs.

-Des femmes en majorité indifférentes a
I’action féminine.

Préparation de la recette :

Contrairement a ce que fait « Choumicha»
dans son programme télévisé, ou elle est
d’habitude en cuisine, ses mains occupéesa
préparer les repas, Monsieur Abbas El fassi
lui, a été mis a rude épreuve et a agit
differemment; car aprées de longues
négociations menées avec les partis de la
majorité, qui connaissaient des conwulsions
prénatales -disons qu’on a jamais vu

pareil !- et qui incitaient I’intervention du
palais royal, Monsieur Abbas a accepté de
rester droit devant les caméras au milieu
de la cuisine (politique), en laissant des
mains discrétes venant de derriere les
palais ‘al michoir assaid’ s’occuper de
mélanger les composantes et préparer la
recette gouvernementale. Le mélange était
bizarre, a tel point que le téléspectateur (le
peuple marocain) n’a re¢u aucune
explication la dessus, voyant le préparateur
de 1a recette bougeant sa téte d’une maniére
qui va parfaitement bien awec le mot
magique :’N3am asidi’. Le résultat, un plat
de 18 nouwveaux ministres, 16 anciens, 7
femmes ministres. Aprés la césarienne de
son accouchement, le plat est né vieux (awec
la forfaiture des vieux woulant rester
forcément au pouvoir), le plat est né d’un
casting insultant (avec des partis présentset
d’autres qui ont été bouté de la majorité...),
sans oublier des postes du genre : ministere
du sport pour une sportive et ministére de

la culture pour une artiste. En tout cas,
I’unique point fort serait la présence des
‘hommes de I’ombre’ mais vrais patrons
de gestion (a titre d’exemple, le ministre
délégué au premier ministre chargé des
affaires économiques et générales -jugé
I’homme n°2 du gouvernement-), et
évidemment de certains hommes forts qui
vont mettre sur leurs épaules la
responsabilité de faire marcher la machine
‘Maroc’ (ministres de: Dintérieur,
I’extérieur, I’économie&finance...).
Présentation du plat :

Voici «cher peuple marocain» ton nouveau
gouvernement pour la période 2007-2012,
difficile de dire « Bon appétit », d’autant il
est plus logique de s’adresser au ciel
demandant Dieu «que ¢a passe sans
dégats ». Tout le poids sera mis sur la
volonté populaire d’investir les structures
partisanes et en faire des institutions
capables de protéger le Maroc de
demain ;sur D’opposition, supposée &tre
efficace ;mais surtout sur sa majesté le roi
de la nation —que dieu le garde-,vu que le
plat est loin d’étre indépendant et efficace
qu’auprés du palais .Sa majesté est la clé,
la décision, le chemin... Espérons que le
gouvernement soit sur la méme longueur
d’onde que le Roi, et c’est cette osmose,
relativement garantis, qui pourra assurerla
montée au créneau des grand progrés
inchallah.

Je regrette un espoir que j’avais : Un plat
gouvernemental ‘délicieux’, surtout a cette
période rencontrant les défis levés en 2010
dans plusieurs secteurs...Un plat qui a un
goQt, que ¢a soit démocrate, technocrate ou
autre, mais qui a un godt! Un plat qui
donne de D’appétit pour continuer la
réforme déja lancée et la mener jusqu’au
bout. Pour ’instant, impossible d’assurer
ou méme de prévoir I’image que laissera le
plat dans la mémoire des gourmands.

www.insea.ma

Visitez votre site 22
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PHILOFOLIE

LES ANCIENS
DES
SADIQUES
CONFIRMES

Driss HAFFAD

Alors que je m’attendais a ressentir
un petit peu de pitié de la part du
comité de bizutage, qui devait
prendre en considération le fait que
c’est le Ramadan, je me suis fais
surprendre par une agressivité
farouche, qui transforme le joli
monde utopique que ces nouveaux
étudiants se sont fait de I’INSEA en
enfer digne d’une journée sur un
front militaire.

Pris par ma curiosité, mes jambes
m’ont trainé vers I’amphi extension,
pour voir comment vont nos invités
d’honneur, je fus tout simplement
frappé par une armée d’anciens,
prenant un malin plaisir a extraire les
dernieres calories de ces pauvres
nouveaux, méme ceux qui en avaient
un surplus avaient droit a un
traitement spécial...

En gros toutes les précautions étaient
mises en place pour passer une
semaine de bizutage pas comme les
autres, ce qui m’a vraiment poussé a
me poser quelques petites questions,
celle de ce phénomeéne scolairement
héréditaire, cette envie de faire subir
aux autres ce qu’on a subi, en
rajoutant une  petite  touche
personnelle.  Tout le  monde
s’attendait a ce que cette année le
bizutage serait annulé a cause du
ramadan, mais et comme le veut la
tradition, on ne peut intégrer ’insea
sans passer par une semaine pimentée
au sens ou on obéit et de facon
automatique aux appels codés du
genre «Hé Bizou» ou bien
« bezwita », je les plains les pauvres
nouveaux, mais bon, la je pense que
tout est fini, et que la semaine
d’intégration fut un réel succes, ah
non désolé pas une semaine deux
semaines — vous voyez qu’ils sont
sadiques —, mais je conclus avec une
question ?

Que serait ’INSEA sans ses anciens ?
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BIZUTAGE: ENTRE
RITE D’ INTEGRATION,

DERAPAGES ET
SADISME/MASOCHISME
REFOULE

Fedoua ELFILALI

Rassurez-vous mes chersamis, je ne suis pas
en plein délire freudien. Quoique apres une
expérience de bizutage inédite made in
INSEA (9awia, 9awia, 9awia), ce serait peut-
étre compréhensible...

Rescapée miraculeusementdu CNC 2007 -
qui a fait presque autantde ravages chez les
taupins que le tsunamien Asie- et repéchée
par DI’INSEA, j’étais parmi les petits
chanceux, « merdiyine lwalidine », qui onteu
la chance de vivre latoute premiére journée
de bizutage. C’était un samedi pas comme les
autres ou les quatre signes de I’apocalypse
étaient tous réunis: rentrée scolaire, chaleur
caniculaire, jelne,bizutage. Aprés beaucoup
de pronostics sur la maniére dontles choses
allaient se dérouler, fondéssurtoutsurdes
rumeurs plutdt que des expériences
réellement vécues, j’ai été surprise de
constater que c’était différent de tout ce que
j’ai pu imaginer ouentendu dire. Pas besoin
de séances psychothérapiques pour s’en
remettre certes, mais ¢’était quand méme
assez traumatisant. Et celane venaitpasdu
fait de subir toutes sortes de situations
humiliantes et dégradantes imposées par nos
« ANCES » mais de voir jusqu’ou les gens

sont préts a aller dans ce genre de pratiques
pour toutes sortes de raisons. Quandcertains
« supérieurs », plein ’humour et d’originalité,
prennent des airs tantét faussement
autoritaires tantot cléments, d’autres par
contre s’emportent tellementqu’ils oublient
que le bizutage est avant tout un rite
d’intégration qui permetaux « nouveaux » de
faire connaissance awcleurs « anciens ». Dans
ces cas de dérapage, cela se traduit
généralement par deux attitudes -awrai dire
aussi navrantes I’une que ’autre - selonla
position de force de chacun: Celui quiesten
position de force abuse de son pouwiretcelui
qui n’est méme pas en mesure de négocier
résiste en croyant que c’estun acte héroique
qui va solliciter 1’admiration des autres bizuts,
qui eux obéissent aux ordres sans accrochage
dans un esprit de solidarité plus que de
soumission. Pourquoi les bizuts ne sont-ils pas
en mesure de négocier? Simplementparce
qu’ils se situent carrément en bas de la chaine
alimentaire et qu’ils sont encerclés de
prédateurs préts a les dévorer au moindre faux
pas. Autrement dit, le comité bizutage
impatient d’appliquer le fameux BTS. J’ai
entendu ce terme pour la premiere fois
lorsqu’une ancienne (combattante) déclarait a
une bizute rebelle,d‘un ton enjoué: « Eooute a
bzweta, diri « sssalut » sinon c’estle BTS! ».
Mais « de quoi ¢a s’agit»??!l me demandai-je.
J’ai fini par comprendre un peu plus tard que
le « sssalut » était salutaire et que le BTS
voulait dire « ¢a craint un max!!!». llyena
qui sont allés encore plus loin et ont
complétement dérapé. Il parait qu’un bizut
mécontenta ramenédes renforts de 1’extérieur

pour tabasser un ancien. Mais « lavengeance est
un plat qui se mange froid »,etle platen question
c’était ce pauvre bizut « Ili kanou ghadi
it3achaw bihe » les anciens toutcru! Gangs of
New York version INSEA Awir prochainement
sur notre chaine locale RTI ? Faux suspens...
A moins que je ne sois complétement barge, j°ai
également remarqué une certaine jouissance
partagée entre certains anciens et bizuts,
autrement dit entre dominants et dominés qui se
sont parfois laissés aller dans ce curieux jeu de
roles a tendance sadique/masochiste, une sorte
d’ « esclavage consenti »... Troublant et surtout
absurde, vu de cet angle 1a, mais bien réel.
Comme ces bizuts qui se livraientde leur plein
gré a la merci des anciens. Le syndrome de
Stockholm peut-étre? Ce qui estsiir c’est que
certains comportements et réflexes sont
« humains certes mais trés bizarres » (en
empruntant la célébre vanne de Gad ElMaleh.)
Sans oublier de parler des A.A. (A ne pas
confondre avec Alcooliques Anonymes ou
joueurs de Golf professionnels. Motus bouche
cousue... ©©) Non, |3, je fais référence aux
Anti-bizutage Anonymes qui soi-disant
défendent nos droits a nous ex-bizuts sans
défense. On aimeraitbien les remercier... mais
zuuuuuuuuuuuut on les connait pas! A
méditer...

Le bizutage reste une expérience intrigante mais
trés intéressante: Il prendra d’autres formes et
d’autres visages dans un futur proche ou nous
serons les bizuts de nos patrons dans le monde
sans merci ni « sssalut» du travail. Décidément,
« Bizuts un jour, bizuts toujours... »

Une _‘mly\e
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BIZUTAGE A
L'INSEA

Ghassane RIHAN

Les bizuts arrivent devant la porte de
I'internat, tout contents d'awir dépassé le stade
des classes préparatoires et de la faculté, et
s'apprétant a poser un pied triomphant a
I'école qui les a choisis.

Mais quelle déception qui futlaleur quandune
fois passés cette porte, ils tomberentsousle
joug de leurs anciens, qui les attendaient tels
des chiens en rat, prenant position sur les
bancs et aux alentours, ne laissant aucun
échappatoire aux pauvres premiére année.

Premiére régle du bizutage:tune
t'apelles plus "Mr X" ou "Melle Y" mais
"bizut X" et "bzouita Y". Vientapres le salut
ou les jeunots prennent position sur leurs
genoux, regardent vers leurs anciens
supérieurs, attrapentleuroreille gauche aecla
main droite, et leurnez de lagauche etcrienta
se rompre la wvoix: *salut mon ancien
supérieur"...

Malheureusement la premiére
journée ne s'est pas totalement passée dans la
bonne humeur. Un bizutn'avaitguere envie de
subir la loi d'un de ces anciens, il fut alors
durement sanctionné par ce demier, un combat
éclata entre euxdeux, heureusement stoppé par
quelques anciens et sauvant par laméme le
bizut d'une défaite cuisante.

Autre chose... I'entrée auxdortoirs
était empéchée parcertainsanciens que I'on ne
nommera pas... il fallaitobligatoirementsubir
leurs ordres, les gargonsapprenaient le “'salut
du serveur™, les fillesafaire onduler leur corps
et a nous faire entendre leur superbe wix. une
fois entrés, on les marquait du sceau de
""passage" qui leur permettaitdallerinspecter
leur chambre et d'yinstaller leurs affaires sans
qu'aucun ancien ne les en empéche, etcela
juste avant le redébut des festivités pour ces
derniers.

(Deuxiéme journée de bizutage a voir lors de la
prochaine parution du journal)

LES SIX
MOUSQUETAIRES
A L’ENVERS

Driss HAFFAD

A ce que je sais, les nouveaux de cette année
sont spécialement surprenants, il faut tout
de méme avouer qu’ils sont fiers, et par
conséquent ’activité du bizutage est une
offense qui baisse leurs indicateurs de fierté
et de virilité, touchant la fibre sensible de
I’orgueil...

Mais on s’attendait tout de méme pas a des
réactions aussi « militaires » que celle
qu’un de nos futurs ingénieurs a eu
I’amabilité de nous démontrer, en
ramenant une armée de 6 généraux —
visiblement des généraux sans subordonnés
— pour envahir les locaux de D’insea et
remettre a 1’envers 1’ordre naturel des
choses, mais a sa grande surprise, et a notre
grande fierté, il a vite trouvé que cette
invasion était un fiasco total, un échec
monumental — a se demander méme que s’il
avait connu des réussites avant —, le pauvre
maréchal s’est fait rapidement embarqué
par les agents de la sureté nationale, mais
loin de cette image ironique que je suis
entrain de projeter ici dans cet article, ca
nous fait vraiment de la peine, de savoir
qu’un tel genre d’éléments existe dans
notre jolie INSEA, mais les étudiants
grands de cceur qu’ils sont, ont toléré cet
acte barbare...

Mais on dirait que ce méme élément n’a
vraiment pas fait ses devoirs, a I’heure ou

tous ses camarades se sont transformés en
crines d’ceufs aprés une boule a zéro,
monsieur souleva une autre armée qui
dirigea lui-méme et qu’il ne comporta que
lui-méme pour crier haut et fort NON, ne
touchez pas & mes cheveux, ils valent mieux
que ceux de mes camarades... ce qui a
créée une polémique qui a divisé les
étudiants de ’INSEA entre ceux qui le
soutiennent de facon justifiée et d’autres
qui ne veulent voir que son crane reflétant
la lumiére du jour, et c’est la seconde masse
estudiantine qui a eu le dernier mot,
cependant il a fallu qu’il séme la zizanie
pour se retrouver a niveau égal avec ses
camarades, et ce qui me parait le plus
louche et le plus bas, c’est le fait qu’il
insulte toute 1’école et nous y compris de
facon plus que wulgaire, non mais OH !

Je vous ai dit qu’ils étaient surprenants,
mais plus maintenant, ils sont des
INSEAistes confirmés, des gens de nos
couloirs, qu’on croise presque chaque jour,
et qu’on salue sans la moindre rancune, car
c’est ca ’insea, je le dis encore et je le
répeterais toujours, c’est bien plus qu’une
Ecole, et je reprends une phrase épatante
d’un bleu de notre institut qui dit : Institut
National de Solidarité Estudiantine et
d'Amitié

Bon courage a toutes et a tous, et j’espére
qu’en lisant cet article, vous penserez avant
tout a ’école, a sa réputation, et a sa
discipline. Et je m’excuse si certaines
personnes se sentent offensées, ce n’est
qu’un simple article, et comme dit le dicton
marocain connu : qui ne fait rien, ne craint

rien!

VOTRE FORUM DE DISCUTIONS :

http://inseadima.superforum.fr
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La grille de jeu est un carré de neuf

cases de coté, subdivisé en autant 7 9
de carrés identiques, appelés

régions. —

Les chiffres ne sont utilisés que par 2 :) 6
convention, les relations

arithmétiques entre eux ne servant
pas. N'importe quel ensemble de
signes distincts : lettre, forme,
couleur...
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Le nom sudoku (%cih) est né de
l'abréviation de la regle du jeu ; .
japonaise « Stji wa dokushin ni 7 6 2
kagiru » (BECEITIMEICIRD),
signifiant « il ne peut y avoir qu'un .
seul et unique chiffre » (par case et LI. 9
par ligne). Cette abréviation
associe les caractéres Si (%) 8 l
chiffre et Doku (Ji) unique.
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Pensées vivifiantes :

L’activité est le fond méme de notre étre.
L’homme se perfectionne infiniment plus
par le travail que par la lecture.

Au plein il faut le vide pour s’écouler, a la
force il faut la faiblesse.

Ce qu'on perd en confort, on le gagne en
énergie.

Pour rendre ses meilleurs effets, la volonté
doit étre calme, bienweillante, ferme et
persévérante.
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Site a visiter :

Un site que, normalement, tout étudiant de
I’INS EA doit visiter au moins 2 a 3 fois par
année. Qui c’est le site du haut
commissariat au plan : www.hcp.ma. Ce
site contient, avec sa nouwelle wersion,
beaucoup de documents trés intéressants
sur le Maroc: des documents sur la
conjoncture économique, sur les différents
agrégats et indices économiques et
statistiques, sur des éléments de la
comptabilité nationale, sur les
caractéristiques  démographiques du
Maroc..et sur la vision 2030 du Maroc..

Visitez le .. 1l ne peut que vous intéresser
en tant qu’Inseaistes. /
Phas oo
www.aissam.info
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